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कोहलपरु नगरपाललका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड: ०६ संख्या: ०४ लिलि: २०७९/०७/२७ 

 

भाग - ०२ 

कोहलपरु नगरपाललका 
टोल लिकास संस्था (गठन िथा पररचालन) (पलहलो संशोधन) काययलिलध, २०७९ 

प्रस्िािना: स्थानीय लिकास प्रलियािा टोल िथा बस्िी स्िरिाट नै नागररक सहभालगिा सुलनलिि गर्दै 

सिाजको आलथयक,सािालजक,सााँस्कृलिक लगायि लिकासका सबै पक्षिा लर्दगोपना र अपनत्ि सजृना 

गनय लनलिि भौगोललक क्षेत्रलभत्र बसोबास गने नागररकहरुको सहभालगिािा िडा कायायलयको 

सहयोगीको रुपिा काि गने गरी टोल लिकास संस्थाको गठन र पररचालनका लालग आिश्यक काननूी 

व्यिस्था गनय िाञ्छनीय भएकोले, "प्रशासकीय काययलिलध लनयलिि गने ऐन, २०७४ को र्दफा ४ र 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को र्दफा १०२ को उफर्दफा २ बिोलजि काययपाललकाले यो 

काययलिलध स्िीकृि गरी लाग ूगरेको छ ।  

पररच्छेर्द-१ 

प्रारलभभक 

१. संलक्षप्त नाि र प्रारभभ:  (१) यो काययलिलधको नाि “टोल लिकास संस्था (गठन िथा 

पररचालन) (पलहलो संशोधन) काययलिलध, २०७९” रहेको छ। 

(२) यो काययलिलध िरुुन्ि प्रारभभ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लिषय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस काययलिलधिा,- 

(क) “कायायलय” भन्नाले नगरपाललकाको नगरकाययपाललकाको कायायलयलाई 

सभझन ुपछय। 
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(ख) "टोल लिकास संस्था" भन्नाले टोल बस्िीको सिग्र लिकासको लालग लनलिि 

भौगोललक के्षत्रका अलधकांश घर धरुीका प्रलिलनलधहरुको उपसलस्थलििा 

लिकास लनिायण, सेिा प्रिाह र सिालजक पररचालनको क्षेत्रिा काि गने 

उद्दशे्यले गठन भई िडा कायायलयिा सचूीकृि भएको सािरु्दालयक संस्थालाई 

सभझन ुपछय । 

(ग) “पर्दालधकारी” भन्नाले संस्थाको काययसलिलिका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, 

कोषाध्यक्ष, सलचि र सर्दस्यहरु सिेिलाई सभझन ुपछय । 

(घ) “बैठक” भन्नाले संस्थाको संयकु्त िा छुट्टाछुट्टै बैठक सभझन ुपछय । 

(ङ) “िडा” भन्नाले नगरपाललकाको िडालाई सभझन ुपछय । 

(च) “लिधान” भन्नाले संस्थाको लिधानलाई सभझन ुपछय । 

(छ) “सलिलि” भन्नाले संस्थाको काययसलिलि सभझन ुपछय । 

(ज) “साधारणसभा” भन्नाले संस्थाको साधारण सर्दस्यहरुको भेला सभझन ुपछय। 

(झ) “संस्था” भन्नाले टोल लिकास संस्थालाई सभझन ुपछय । 

     पररच्छेर्द- २ 

संस्थाको गठन िथा सचूीकृि सभबन्धी व्यिस्था 

३. संस्थाको गठन : (१) नगरपाललकाका क्षेत्रिा भौगोललक िथा सािालजक सालिप्यिाको 

आधारिा टोल िथा बस्िीका िालसन्र्दाको आिभेलाबाट टोल िथा बस्िी लभत्रका 

घरधरुी सिािेश हुने गरी टोल लिकास संस्थाको गठन गररनेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बिोलजि गठन हुने संस्थाको काययसलिलििा र्दहेाय बिोलजिका 

पर्दालधकारी िथा सर्दस्यहरु रहनेछन: - 

(क)  अध्यक्ष                               १ जना 

(ख)  उपाध्यक्ष                             १ जना 

(ग) कोषाध्यक्ष                             १ जना 

(घ) सलचि                                १ जना 

(ङ) सर्दस्यहरु                             ७ जना 

(३) उपर्दफा (२) बिोलजि संस्था गठन गर्दाय टोल िथा बस्िी लभत्रका एक 

घरधरुीबाट एकजना भन्र्दा बढी नपने गरी भौगोललक सन्िलुन िथा सािालजक 

सिािेशीकरणको आधारिा सभा िा िडा कायायलयले िोकेको चार लकल्ला लभत्रका 

नागररकहरुको आिभेलाबाट सियसभिि रुपिा संस्थाको कायय सलिलि गठन हुनेछ ।  
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िर, यस र्दफा बिोलजि आिभेलािा सियसभिि हुन नसकेिा उपलस्थि 

सर्दस्यहरुको बहुििबाट कायय सलिलि गठन गनय बाधा पने छैन। 

(४) उपर्दफा (३) बिोलजि काययसलिलिको काययकाल सिाप्त भएपलछ साधारण 

सभाको सियसभिि िा सो नभएिा बहुििबाट काययसलिलिको पनुगयठन हुनेछ । 

(५) कायय सलिलिको कायायिलध गठन भएको लिलिले िीन िषयको हुनेछ । 

(६) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष र सलचिको पर्दिा लगािार र्दईु काययकाल 

भन्र्दा बढी सोही पर्दिा काि गनय सक्ने छैन ।  

(७) कायय सलिलििा अध्यक्ष, सलचि िा कोषाध्यक्ष िध्ये कुनै एक पर्दिा 

अलनिायय रुपिा िलहला हुनुपनेछ ।  

(८) संस्था गठन गर्दाय सकेसभि टोलका सभपणुय घरधरुीलाई एक घर एक 

सर्दस्यको रुपिा सिेट्न ुपनेछ ।  

(९) उपर्दफा ८ बिोलजि सिै घरधुरी सिािेश हुन सभभि नभएिा कभिीिा ८० 

प्रलिशि घरधरुी सहभागी गराई टोल लिकास संस्था गठन गनुयपने छ।  

(१०) यस काययलिलध बिोलजि गठन गररने संस्थाको काययसलिलििा कभिीिा 

५० प्रलिशि िलहला सर्दस्य हुन ुपनेछ । 

(११) संस्थाको काययके्षत्र साधारण सभाले िोकेको चारलकल्ला लभत्र हुनेछ। 

साधारण सभाले टोल िथा बस्िी लभत्रका कुनै घरधरुी संस्थािा सिािेश गरेको नपाइएिा 

िा कुनै घरधुरी िा बस्िी उक्त संस्थािा सिािेश गनुय पने भन्ने लागेिा िडा कायायलयले 

त्यसरी छुटेको घरधरुी िा बस्िी सभबलन्धि संस्थािा सिािेश गनय लगाउनेछ।   

(१२) यस र्दफािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेलखएको भए िापलन िडा कायायलयले 

िोकेको भौगोललक के्षत्र लभत्र रहकेा बढीिा १०० घरधरुी सिेट्ने गरी टोल लिकास संस्था 

गठन गनय सलकने छ। एउटा घरधरुी एक भन्र्दा बढी टोल लिकास संस्थाको सर्दस्य बन्न 

पाउने छैन। 

४. कायय सलिलिका पर्दालधकारीको पर्द ररक्त सभबन्धी व्यिस्थााः (१) र्दफा ३ बिोलजि गठन 

भएको कायय सलिलिका पर्दालधकारीहरुको पर्द र्दहेाय बिोलजिको अिस्थािा ररक्त हुनेछ। 

(क) अध्यक्षले उपाध्यक्ष िाफय ि काययसलिलिको बैठकिा र उपाध्यक्ष 

सलहि अन्य सर्दस्यले अध्यक्षलाई राजीनािा लर्दएिा। 

(ख) भ्रष्टाचार िा अन्य कुनै फौजर्दारी अलभयोगिा कसरुर्दार ठहररएिा। 

(ग) ितृ्य ुभएिा।  

(२) उपर्दफा (१) बिोलजि अध्यक्षको पर्द ररक्त भएिा कायय सलिलिको बााँकी 

अिलधको लालग उपाध्यक्षले अध्यक्ष भई कािकाज गनेछ। अन्य पर्दालधकारीहरुको हकिा 
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कायय सलिलिले बााँकी अिलधको लालग सलिलिका सर्दस्यहरु िध्येबाट कुनै सर्दस्यलाई 

त्यस्िो ररक्त पर्दिा कािकाज गनय लगाउन सक्नेछ। 

५. संस्था सचूीकृि :   संस्थाको सचूीकृि र्दहेाय बिोलजि हुनेछ : - 

१. संस्थाको आिभेलाले लनणयय गरी अनसुचूी १ बिोलजिको ढााँचािा सोही 

लनिेर्दनिा उलल्ललखि कागजािहरु सिािेश गरी संस्था सचूीकरणका लालग िडा 

कायायलयिा लनिेर्दन लर्दन ुपनेछ । 

२.  उपर्दफा (१) बिोलजि लनिेर्दन प्राप्त भएपलछ िडा कायायलयले संस्थाको 

चारलकल्ला लभत्रका सबै घरधरुी सिािेश गरे नगरेको सिेि हरेी अनसुचूी २ 

बिोलजिको ढााँचािा संस्था सचूीकृि गरेको प्रिाण पत्र उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

३.  र्दफा (१) बिोलजि प्राप्त लनिेर्दन बिोलजि सचूीकृिको लालग प्राप्त भएको टोल 

लिकास संस्थािा सिािेश हुनपुने घरधुरी िा बस्िी छुटेको पाइएिा त्यसरी छुटेको 

घरधरुी िा बस्िी सिेि सिािेश गरी सचूीकरणको लालग पनु पेश गनय लनर्देशन लर्दन 

सक्नेछ। 

४.  िडा कायायलयले यस र्दफा बिोलजि संस्था सचूीकृि गरेको लििरण िालसक 

रुपिा नगरकाययपाललकाको कायायलयिा पठाउन ुपनेछ।  

५. £1 उपर्दफा २ बिोलजि सलूचकृि भएको टोल लिकास संस्थाले आिश्यक प्रलिया 

परुा गरी कोहलपुर नगरपाललकािा टोल लिकास संस्था र्दिाय गरी अनसुचुी ३ 

बिोलजिको ढााँचािा प्रिाण पत्र ललन ुपने छ। 

 

पररच्छेर्द-३ 

संस्थाको काि कियव्य,अलधकारहरु 

६. टोल लिकास संस्थाका काययहरु : (१) टोल लिकास संस्थका काि, कियव्य र अलधकार 

र्दहेायबिोलजि हुनेछ :-  

(क)  सिरु्दायिा शालन्ि, सरुक्षा र अिनचयन कायि गनय सहयोग गने । 

(ख)  सािरु्दालयक सर्दभाि, सलहष्णिुा र भाइचाराको लिकास गने । 

 

£1 पहिलो संसोधन बाट थप। 
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(ग) ¥2नगर िथा िडा स्िरीय लिकास लनिायण िथा अन्य योजना िथा 

काययिि संचालन गनय िडा को लसफाररस अनरुुप उपभोक्ता सलिलिको 

रुपिा कायय गने । 

(घ) टोलिा संचालन हुने लिकास लनिायणका योजनाहरुको िजुयिा, कायायन्ियन 

र सपुररिेक्षण िथा अनगुिनिा सहयोग गने ।  

 

(ङ)  टोलिा हुने परभपरागि जात्रा, िेला, पिय िथा सिारोहको व्यिस्थापनिा 

सहयोग गन े। 

(च)  टोलिा रहकेा साियजलनक िथा ऐलानी जग्गा, साियजलनक भिन, सभपर्दा 

िथा भौलिक पिूायधारहरुको संरक्षण गनय िथा अलिििण हुन नलर्दन 

सहयोग गन े। 

(छ)  टोलिा लिपर्द ् व्यिस्थापन सभिन्धी खोज,उद्धार, राहि लििरण, 

पनुलनयिायण िथा पुनस्थायपना काययिा सहयोग गने । 

(ज)  टोलको सरसफाई व्यिस्थापनको लालग सहयोग र सिन्िय गने/ गराउने  

(झ)  छाडा पश ुचौपाया व्यिस्थापनिा सहयोग गने/गराउने । 

(ञ)  सडक बत्ती, सािरु्दालयक पाकय , साियजलनक शौचालय जस्िा साियजलनक 

सभपलत्तको सञ्चालन र व्यिस्थापनिा सहयोग पुर ्याउने । 

(ट) काननू बिोलजि लिनुय पने कर, र्दस्िरु, सेिाशलु्क बझुाउने काययिा 

सहजीकरण गने । 

(ठ) टोलिा बसोबास गने गररि, अशक्त, अपाङ्गिा भएका व्यलक्त िथा 

बेरोजगार व्यलक्तहरुको िथ्याङ्क संकलन काययिा सहयोग गने । 

(ड) टोलिा रहकेा शैलक्षक िथा स्िास्थ्य संस्थाहरुको व्यिस्थापन र गणुस्िर 

सधुारको लालग सहयोग गने । 

(ढ) जन्ि, लबबाह, बसाई सराई, सभिन्ध लिच्छेर्द, ितृ्य ुजस्िा व्यलक्तगि घटना 

र्दिायको लालग टोलबासीलाई उत्सालहि र सहजीकरण गने । 

(ण) सािालजक सरुक्षा भत्ता लििरण काययिा आिश्यक सहजीकरण गने । 

(ि)  लिद्यिु ्चहुािट िथा चोरी लनयन्त्रण काययिा सहयोग गने । 

 

¥2 पहिलो संसोधन बाट थप। 
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(थ) टोलिा खाद्यान्न, िाछािास,ु िरकारी, फलफूल, पेय पर्दाथय लगायि 

र्दलैनक उपभोग्य सािग्रीको गणुस्िर र िलु्य सचुीको बारेिा जानकारी 

राखी बजार अनगुिन काययिा सहयोग गने। 

(र्द) उपभोक्ता हक लहि संरक्षणको लालग पैरिी िथा जनचेिना अलभबलृद्ध गने।  

(ध) टोलिा हररयाली क्षेत्र लिस्िार गरी िािािरण संरक्षणको काययिा सहयोग 

गने । 

(न) स्थानीय आलथयक लिकासका संभािनाका बारेिा छलफल गरी स्थानीय 

िह, गैर सरकारी िथा लनजी क्षेत्रसाँग सिन्िय, सहजीकरण र पैरिी गने । 

(ऩ) भिन लनिायण िापर्दण्ड िथा रालष्िय भिन संलहिाको पालनाको लालग 

टोल बासीहरुलाई प्रोत्सालहि गने ।  

(प)  लिद्यालय भनाय, खोप अलभयान, साक्षरिा अलभयान, सरसफाई, लैङ्लगक 

लहसंा उन्िलुन जस्िा रालष्िय अलभयानहरुिा सहयोग र सिन्िय गने। 

(फ) टोलिा धनी, गररबको भािना हटाई सबै सर्दस्यहरुलाई लनणयय प्रलिया र 

श्रोििा  पररचालनिा सिान अलधकार स्थालपि गनय सहजीकरण गने ।  

(ब)  घरेल ु लहसंा, यौनजन्य लहंसा,िानि िस्करी, बालश्रि िथा बाध्यात्िक 

श्रि, छाउपडी लगायिका सािालजक अपराध िथा खरािीहरु अन्त्य गनय 

जनचेिना अलभिलृद्ध गने । 

(भ)  टोलिा उद्यि लिकाससाँग सभबलन्धि काययििहरु संचालन गनय 

आिश्यक सहजीकरण गने ।  

(ि) टोलको लिकासका लालग लिलभन्न श्रोिबाट प्राप्त श्रोिको उच्चिि ्

सर्दपुयोग गने । 

(य) टोलिा सरकारी लनकाय िथा गैर सरकारी संस्था िाफय ि सञ्चालन हुने 

काययििहरु कायायन्ियन गनय सहयोग गने ।  

(र)  आफ्नो टोललाई िािािरणिैत्री, बाल िैत्री, पोषण िैत्री िथा पणूय 

सरसफाइयकु्त बनाउन काययििहरु संचालन गने िथा िडा कायायलय र 

नगरपाललकाका काययिि कायायन्ियनिा सहयोग, सिन्िय र सहजीकरण 

गने। 

(ऱ)  िडा कायायलय नगरपाललका िथा अन्य सरकारी लनकाय र गैरसरकारी 

संघसंस्थासाँग गरेको सभझौिा िथा सिझर्दारी अनसुारका अन्य काययहरु 

गने। 
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पररच्छेर्द-४ 

संस्थाको कायय सलिलिको बैठक र पर्दालधकारीहरुको काि, कियव्य र अलधकार 

७. संस्थाको कायय सलिलिको बैठक : (१) संस्थाको कायय सलिलिको बैठकको सञ्चालन 

र्दहेाय बिोलजि हुनेछ :- 

(क)  कायय सलिलिको बैठक िलहनािा कलभििा एक पटक र आिश्किा 

अनसुार बस्नेछ । 

(ख)   सलिलिको बैठकिा िडा सलिलि िथा नगरपाललका जनप्रलिलनलध, 

लिज्ञ िथा अन्य सरोकारिालहरुलाई आिन्त्रण गनय सलकनेछ । 

(ग)  सलिलिको िैठक लनणययको िस्यौर्दा सलचिले ियार गनेछ ।  

(घ)  संस्थाको बैठकको लनणययहरु िैठकिा उपलस्थि पर्दालधकारीहरुबाट 

हस्िाक्षर गरी प्रिालणि गराउन ुपनेछ। 

(२) उर्दफा (१) बिोलजि बस्ने काययसलिलिको बैठकको िाइन्यटु र संस्थाका 

प्रशासलनक िथा आलथयक कारोबारसाँग सभबलन्धि सभपणूय कागजािहरु अध्यक्ष, सलचि र 

कोषाध्यक्षको लजभिािा रहनेछन।् 

(३) कायय सलिलिको बैठक संस्थाको कायायलयिा बस्नेछ। संस्थाको कायायलय 

स्थापना भई नसकेको अिस्थािा काययसलिलिका सबै सर्दस्यलाई पायक पने गरी उपयकु्त 

स्थानिा बैठक बस्ने गरी अध्यक्षले िोक्न सक्नेछ। 

८. संस्थाका कायय सलिलिका पर्दालधकारीहरुको काि कियव्य र अलधकार:- संस्थाका 

पर्दालधकारीहरुको काि कियव्य र अलधकार र्दहेाय बिोलजि हुनेछाः 

(१) अध्यक्षको काि, कियव्य र अलधकार 

(क)  संस्थाको लनयलिि बैठक बोलाउने, बैठकका लालग लिलि, सिय र 

स्थान िोक्ने ।  

(ख)  बैठकको अध्यक्षिा गरी बैठक संचालन गने । 

(ग) बैठकिा अनशुासनको पालन गनय लगाउने र छलफलका लिषयहरु 

लटपोट गने िा गनय लगाउने । 

(घ)  छलफल हुाँर्दा सिैको लिचार संकलन गने र सियसभिि लनणयय गनय पहल 

गने । 

(ङ)  संस्थाका लनणययहरु लाग ूगने, गराउने । 
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(च)  संस्थाले प्राप्त गरेको नगर्द िा लजन्सी सािानको सरुक्षाको प्रिन्ध  

लिलाउने। 

(छ)  आिश्यकिा अनसुार लिशेष बैठक बोलाउने । 

(ज)  काययलिलध बिोलजि अन्य काययहरु गने । 

 

(२) उपाध्यक्षको काि कियव्य र अलधकार: 

(क) अध्यक्षको अनपुलस्थलििा अध्यक्षले गने भनी िोलकएका काययहरु गने । 

(ख)  कायय सलिलिले िोकेका अन्य काययहरु गने। 

(३) सलचिको काि, कियव्य र अलधकाराः 

(क) अध्यक्षको आर्दशेअनसुार बैठक बोलाउने । 

(ख) छलफलका प्रस्िािहरु संकलन गरी बैठकिा पेश गने र बैठकको लनणयय 

लेखी लनणयय प्रिालणि गराउने । 

(ग) संस्थाको लियाकलापको बारेिा सर्दस्यहरुलाई जानकारी गराउने। 

(घ) काययसलिलिले िोकेका अन्य काययहरु गने । 

 

(४)  कोषाध्यक्षको काि, कियव्य र अलधकार 

(क)  संस्थाको आभर्दानी र खचयको लहसाब राख्ने िथा लििरण ियार गने। 

(ख)  बैंकिा खािा संचालन गर्दाय संयकु्त रुपिा खािा संचालन गने। 

(ग)  संस्थाको नगर्द र लजन्सी सािानको लजभिा ललई सरुक्षा गने। 

(घ) काययसलिलिले िोकेका अन्य काययहरु गने । 

 

(५) सर्दस्यहरुको काि,कियव्य र अलधकार 

(क)  सलिलिको बैठकिा उपलस्थि हुने र छलफलिा सिीय रुपिा सहभागी 

हुने।  

(ख)  सलिलिको लनणयय कायायन्ियनिा सहयोग गने। सलिलिको लनणयय 

कायायन्ियन भए नभएको हेरी आिश्यकिाअनसुार सलिलिको बैठकिा 

छलफलिा ल्याउने।  

(ग)  आिश्किा अनसुार अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सलचि र कोषाध्यक्षको 

काििा सघाउने । 

(घ)  काययसलिलिले िोकेका अन्य काययहरु गने ।  
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पररच्छेर्द-५ 

आलथयक व्यिस्थापन 

९. संस्थाको आभर्दानी : (१) संस्थाले र्दहेाय बिोलजिका के्षत्रबाट आभर्दानी प्राप्त गनय 

सक्नेछाः  

(क) नगरपाललकाबाट प्राप्त हुने अनरु्दान रकि ।   

(ख) सरकारी िथा गैर सरकारी लनकायहरु, सािरु्दालयक संस्था  िथा 

व्यलक्तहरुबाट प्राप्त हुने सहायिा िथा अनरु्दानको रकि । 

(ग) टोल लिकास संस्थाले आयिलूक काययहरु संचालन गरी प्राप्त हुने 

आभर्दानी । 

(घ) नगरपाललका, अन्य सरकारी लनकाय िथा गैरसरकारी संघसंस्थासाँग 

लिकास लनिायण िा काययिि सञ्चालनको लालग सभझौिा बिोलजि 

प्राप्त रकि। 

(ङ) संस्थाका सर्दस्यहरुबाट प्राप्त शलु्क िथा सहयोगको रकि। 

(च) अन्य श्रोिबाट प्राप्त गरेको रकि । 

(२) संस्थाको नाििा प्राप्त हुने सबै रकि संस्थाको नाििा रहेको िैंक खािािा 

जभिा गनुय पनेछ। 

१०. संस्थाको खचयाः संस्थाको खचय र्दहेाय बिोलजि हुनेछाः 

(क)  कुनै लनकायबाट सभझौिा बिोलजि प्राप्त हुने रकि सभझौिािा उलल्ललखि 

शिय बिोलजि िोलकएको काययिा खचय गनुय पनेछ। 

(ख)  संस्थाको लनयलिि सञ्चालन िथा कायायलय व्यिस्थापन सभबन्धी खचय 

काययसलिलिको लनणयय बिोलजि हुनेछ। 

 

११. संस्थाको लेखा, प्रलििेर्दन िथा अन्याः  

(१)  संस्थाको खािा िडा कायायलयको लसफाररसिा नगरकाययपाललकाको कायायलयले 

िोकेको बैंकिा सञ्चालन हुनेछ। 

(२)  उपर्दफा (१) बिोलजिको बैंक खािा कभिीिा एक जना िलहला हुने गरी 

संस्थाका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष र सलचििध्ये कुनै र्दईु जना र कोषाध्यक्षको संयुक्त 

र्दस्िखिबाट सञ्चालन हुनेछ।  

(३) कोषाध्यक्षले संस्थाको सबै प्रकारको नगर्दी िथा लजन्सी आभर्दानी, सभपणूय 

लिकास खचयको लििरण, संस्थाको संचालन र व्यिस्थापनिा भएको प्रशासलनक 

खचयहरुको लििरण स्पष्ट रुपिा राख्नपुनेछ । 



 

 

10 

 

(४) कोषाध्यक्षले आभर्दानी खचयको लहसाब लकिाि चौिालसक रुपिा कायय सलिलिको 

बैठकिा पेश गनुय पनेछ। 

(५)  काययसलिलिले प्रत्येक आलथयक िषयिा गरेको काि र आलथयक कारोबारको यथाथय 

लििरण ियार गरी आलथयक िषय सिाप्त भएको लिलिले िीन िलहना लभत्र टोल 

भेलािा पेश गनुय पनेछ। 

(६) संस्थाले आफ्नो िालषयक कारोबारको प्रलििेर्दन साधारणसभा, सभबलन्धि िडा 

काययलय र नगरपाललकािा पेश गनुयपनेछ । 

(७) नगरपाललका िथा िडा कायायलयले आिश्यकिा अनसुार संस्थाको अनगुिन 

गरी आिश्यक लनर्दशेन लर्दन सक्नेछ । 

१२. लजन्सी िथा िस्िगुि सहयोग ललन सक्नेाः (१) यस काययलिलधिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा 

लेलखएको भए िापलन लिपर्द ् प्रभालिि व्यलक्तको उद्दार, राहि िथा पनुस्थायपना काययिा 

सहयोग गनय कुनै सरकारी लनकाय, गैर सरकारी संघसंस्था, लनजी क्षेत्र िथा व्यलक्त 

लिशेषबाट लजन्सी सािान िथा िस्िगुि सहयोग ललन सक्नेछ। 

(२) संस्थाले उपर्दफा (१) बिोलजि प्राप्त सहयोग िडा सलिलिको सिन्ियिा 

त्यस्िो लिपर्दबाट प्रभालिि व्यलक्त िथा पररिारलाई लििरण गनय सक्नेछ। 

(३) संस्थाले यस र्दफा बिोलजि प्राप्त सहयोगको लििरण िालषयक प्रलििेर्दनिा 

सिेि सिािेश गनुय पनेछ।  

 

पररच्छेर्द – ६ 

लिलिध 

१३. सिन्िय सलिलिाः (१) संस्थाको कािको अनगुिन िथा सिीक्षा गरी पषृ्ठपोषण प्रर्दान गनय 

हरेक िडािा र्दहेायबिोलजिको सिन्िय सलिलि रहनेछ :- 

(क) िडाध्यक्ष     - संयोजक 

(ख) िडा सलिलिका सर्दस्यहरु    - सर्दस्य  

(ग) टोललिकास संस्थाका अध्यक्षहरु िध्येबाट संयोजकले िोकेका ३ जना -

सर्दस्य  

(घ) िडा सलचि     - सर्दस्य सलचि 

(२) उपर्दफा (१) को खण्ड (ग) बिोलजिका सर्दस्यहरुको पर्दािलध २ िषयको 

हुनेछ । उक्त पर्दािलध सिाप्त भएपलछ संयोजकले काययकाल नर्दोहोररने गरी िडा लभत्रका 

अन्य संस्थाका अध्यक्षहरु िध्येबाट िीन जना िनोनयन गनुय पनेछ। 
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(३) उपर्दफा (१) बिोलजिको सलिलिको बैठक कभिीिा चौिालसक रुपिा 

बस्नेछ । 

(४) उपर्दफा (१) बिोलजिको सलिलिले िडा लभत्रका सबै संस्थाको काि 

कारिाहीलाई प्रभािकारी बनाउन कायय सलिलिलाई आिश्यक लनर्दशेन लर्दन सक्नेछ ।   

(५) उपर्दफा (१) बिोलजिको सलिलिले संस्थाको काि कारिाहीको 

सभबन्धिा िालषयक प्रलििेर्दन नगरकाययपाललकािा पेश गनुय पनेछ । 

१४.  बाधा अडकाउ फुकाउन सक्नेाः यो काययलिलध कायायन्ियनको िििा कुनै बाधा अड्चन 

आएिा नगरकाययपाललकाले त्यस्िो बाधा अडकाउ फुकाउन सक्नेछ । 

१५. कायय सलिलि भङ्ग गनय सक्नेाः साियजलनक सभपलत्तको लहनालिना गने, प्रचललि कानून 

लबपररि कायय गने िथा भ्रष्टाचार िा आलथयक लहनालिना गरेको पाइएिा त्यस्िो 

काययसलिलिलाई सभबलन्धि िडा सलिलिको लसफाररसिा नगरकाययपाललकाले भङ्ग गनय 

सक्नेछ । यसरी काययसलिलि भङ्ग भएको अिस्थािा एक िलहना लभत्र यसै काययिलिलध 

बिोलजि नयााँ कायय सलिलि गठन गनुय पनेछ। 

१६. काययलिलध संशोधन िथा खारेज गनय सक्नेाः (१) नगरकाययपाललकाले आिश्यकिा 

अनसुार यो काययलिलध संशोधन िथा खारेज गनय सक्नेछ।  

(२) उपर्दफा (१) बिोलजि यो काययलिलध खारेज भएको अिस्थािा यस 

काययलिलध बिोलजि स्थापना िथा सञ्चालन भएका संस्थाहरुको सभपलत्त िथा र्दालयत्ि 

नगरकाययपाललकाको नाििा हुनेछ। 
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अनसुचूी-१ 

टोल लिकास संस्थालाई सचूीकृि गने लनिेर्दन 

 

लिलिाः ………….... 

 

श्री सलचिज्य ू

िडा सलिलिको कायायलय 

िडा नं.......  

.............नगरपाललका। 

 

                     लिषयाः टोल लिकास संस्था सचूीकृि गने सभबन्धिा । 

 

उपयुयक्त सभबन्धिा यस नगरपाललकाको िडा नं …… लस्थि ……………..टोलिा गठन 

गररएको …………………………. टोल लिकास संस्थालाई 

…………………………………सचूीकृि गररलर्दनहुुन लनभनानसुारका लििरण सलहि 

अनरुोध गर्दयछु । यस …………………………….. टोल लिकास संस्थाको के्षत्र लनभन 

उल्लेलखि चार लकल्लालभत्र सीलिि रहनेछ । 

संलग्नाः  

               टोल भेलाको उपलस्थलि र लनणयय। 

              कायय सलिलिका सर्दस्यहरुको नाि थर। 

पिूय लसिानााः ……………………………… 

पलिि लसिानााः …………………………. 

उत्तर लसिानााः ………………………….. 

र्दलक्षण लसिानााः …………………………. 

हालका जभिा घरधुरीाः 

सलिलिको िफय बाट 

 अध्यक्षको नािाः ……………………………….................. 

 टोल लिकास संस्थाको नािाः ............................................ 

 ठेगानााः ..................................................................... 

.............. 

लनिेर्दक 
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अनसुचुी - २ 

(काययलिलधको र्दफा ५को उपर्दफा २ संग सभबन्धीि) 

कोहलपरु नगरपाललका 

नगरकाययपाललकाको कायायलय  ,बााँके  

................नं िडा कायायलय 

टोल लिकास संस्था सलूचकृि सभबलन्ध प्रिाण -पत्र  

 

लििी ...................िा र्दिाय भएको ....................................................टोलको लनिेर्दन अनसुार यस 

िडा कायायलयको लििी ..........................को लनणयय अनरुुप िपसीलको चार लकल्ला र घरधरुी रहने 

गरी टोल लिकास संस्था (गठन िथा पररचालन) (पलहलो संशोधन) काययलिधी २०७९ बिोलजि 

.................साल ..............िलहना........ गिे सलूचकृि गरी यो प्रिाण ित्र प्रर्दान गररएको छ। 

 

िपलशल 

पिूय लसिाना................. 

पलिि लसिाना.............. 

उत्तर लसिाना................. 

र्दलक्षण लसिाना............... 

घरधरुर संख्या...................     र्दस्िखि - 

     नाि - 

     पर्द - 

     लिलि - 
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अनसुचूी -३ 

(काययलिलधको र्दफा ५ को उपर्दफा ५ संग सभबन्धीि) 

कोहलपरु नगरपाललका 

नगरकाययपाललकाको कायायलय, बााँके 

 

टोल लिकास संस्था र्दिाय प्रिाण- पत्र 

 

र्दिाय प्रिाण -पत्र नं............  

श्री............................................... 

................................टोल बााँके । 

 

लििी ...............................को लनणयय अनसुार श्री ..............................................नािको टोल 

लिकास संस्थालाई आज लिलि......................गिे टोल लिकास संस्था (गठन िथा पररचालन) (पलहलो 

संशोधन) काययलिधी २०७९ बिोलजि र्दिाय गरर यो प्रिाण पत्र लर्दइएको छ । 

 

 प्रिाणीि गने 

 र्दस्िखि- 

 नाि थर- 

 पर्द- 

 

 

प्रिाणीकरण लिलि: आज्ञाल े

लिलि: २०७९/०७/०५ लटकाराि ढकाल 

 प्रिखु प्रशासकीय अलधकृि 

 


